KUTAHYA SAGLIK BiLIMLERI UNIiVERSITESI
DOKTOR OGRETIM UYESI KADROSUNA YENIDEN ATANMA KRiTERLERINE
UYGUNLUGU DEGERLENDIRME RAPORU

FORM-4

1-Adayin Adi, Soyadi ve Unvam

2-Yeniden Atanma icin Basvurulan Béliim
ve Anabilim Dalh / Anasanat Dali / Program

Yabana Dil Bilgisi

Simav Tiirii: Yabanci Dili:
Sinav Donemi/ Tarihi: Puani :

Universitemizde Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna yeniden atanacaklarda her yil i¢in; Ek-1’de belirtilen A-L
kategorileri arasindan en az 20 puan karsilig1 bilimsel etkinlikte bulunulmasi zorunludur.

Genel ilkeler: A-J maddeleri arasindaki ¢ok yazarli yaymlarda adaym puani: 2 yazarlhida 0.8, 3 yazarlida 0.6, 4 ve daha ¢ok yazarlida 0.5 ile
carpilarak belirlenir.



A. ULUSLARARASI MAKALELER

PUAN
(@)

ADEDI
(b)

CARPANI*
(©)

TOPLAM
PUAN

= (@) x (b) x (¢)

A.1. SCI- Expanded (Science Citation Index), SSCI
(Social Science Citation Index)  ve AHCI (Arts
and Humanities Citation Index) tarafindan taranan
dergilerde yayimlanmis tam makale

100

A.2. SCI- Expanded, SSCI ve AHCI digindaki uluslararasi
indeksler tarafindan taranan dergilerde yayimlanan
teknik not, editére mektup, tartigsma, vaka takdimi
ve Ozet tlirlinde yayinlar disindaki tam makale

60

A.3. Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan
teknik not, editdre mektup, tartigma, vaka takdimi
ve Ozet tlirlinde yayinlar disindaki tam makale

40

A4. Al; A2 ve A3 maddelerinde belirtilen dergilerde
yayimlanan teknik not, editére mektup, tartisma,
vaka takdimi ve 6zet tiiriinde yayinlar: S6zkonusu
maddelerde belirtilen puanlarin yarisi

50
veya
30-20

B. ULUSLARARASI BiLDiRiLER

B.1. Uluslararasi kongre, sempozyum, panel, ¢alistay gibi
bilimsel, sanatsal toplantilarda szl olarak sunulan
ve tam metin olarak yayimlanan bildiri

40

B.2. Uluslararasi kongre, sempozyum, panel, ¢alistay gibi
bilimsel, sanatsal toplantilarda s6zlii sunum, 6zet
metin olarak yayinlanan veya poster olarak
sergilenen bildiri

20

C. ULUSLAR ARASI KiTAPLAR

C.1. Alaninda yurtdiginda taninmis yayinevleri tarafindan
yayimlanan kitap

120

C.2. Alaninda yurtdiginda taninmis yaymevleri tarafindan
yayimlanan kitap i¢inde boliim yazarlig1 (her boliim
icin)

60

C.3. Alaninda yurtdisinda taninmig yayinevleri tarafindan
yayimlanan kitap editorligii

80

D. CEVIRILER

D.1. Alaninda yurtdisinda taninmig yayinevleri tarafindan

yayimlanmus kitap ¢evirisi 60
D.2. Alaninda yurtdisinda taninmis yaymevleri tarafindan; 10
yayimlanmis kitap boliimii gevirisi
E. ULUSLARARASI MAKALE, BiLDIRI, VE
KITAPLARDA DiGER YAZARLAR
TARAFINDAN YAPILAN ATIFLAR (atif yapilan 10
her eser icin)
F. ULUSAL MAKALELER
F.1. Ulusal hakemli dergilerde* yayimlanmis tam makale 30
F.2. Diger hakemli dergilerde yayimlanmig tam makale 20

G. ULUSAL BILDIiRILER




G.1. Ulusal kongre, sempozyum, panel, ¢alistay gibi
bilimsel, sanatsal toplantilarda so6zlii olarak sunulan
ve tam metinli olarak yayimlanan bildiri

20

G.2. Ulusal kongre, sempozyum, panel, ¢alistay gibi
bilimsel, sanatsal toplantilarda s6zlii sunum, &zet
metin olarak yayinlanan veya poster olarak
sergilenen bildiri

10

H. ULUSAL KIiTAPLAR ( ders notu hari¢, ISBN
numarast almis)

H.1. Alaninda taninmis yayinevleri tarafindan
yayimlanan Kitap

60

H.2. Alaninda taninmis yayinevleri tarafindan
yayimlanan kitap i¢inde bolim yazarligi (her boliim

igin)

30

H.3. Alaninda taninmis yayinevleri tarafindan
yayimlanmis kitap editorligii

40

I. DERS KIiTABI *

1.1. Ders kitab1

50

1.2. Yardime1 ders kitabi

30

J. ILGILi TEMEL ALANDA ALINMIS PATENTLER

J.1. Yurtdis1 patenti almak (her patent igin)

100

J.2. Yurtici patenti almak (her patent igin)

50

K. ERASMUS KAPSAMINDA OGRETIM
ELEMANI DEGIiSiM AKTiVITELERi

20

L. ARASTIRMA PROJELERI (%er proje icin)

L.1. Uluslararast kurum ve kuruluslarca desteklenen
projelerde proje yoneticiligi

100

L.2. Uluslararast kurum ve kuruluslarca desteklenen
projelerde gorev almak

40

L.3. Ulusal kurum ve kuruluglarca desteklenen projelerde
proje yoneticiligi

50

L.4. Ulusal kurum ve kuruluslarca desteklenen projelerde
gorev almak

20

L.5. Universite bilimsel arastirma projelerinde (BAP)
proje yoneticiligi

30

L.6. Universite bilimsel arastirma projelerinde (BAP)
gorev almak

10

M. ULUSLARARASI DERGILERDE EDIiTORLUK *
(A.1, A.2 ve A.3 maddelerinde belirtilen dergilerde)

100

N. ULUSLARARASI DERGILERDE HAKEMLIK *
(A.1, A.2 ve A.3 maddelerinde belirtilen dergilerde)

50

0. DIGER BILIMSEL, SANATSAL VEYA
MESLEKI HAKEMLI DERGILERDE,
ULUSAL VEYA ULUSLARARASI
SEMPOZYUM VE KONGRE BIiLDiRi
KiTAPCIGINDA EDITORLUK*

40

P. DIGER BILIMSEL, SANATSAL VEYA MESLEKI
HAKEMLI DERGILERDE, ULUSAL VEYA
ULUSLARARASI SEMPOZYUM VE
KONGRELERDE HAKEMLIK*

20




R. TEZ YONETIMI (Tamamlanms en fazla 5 tez i¢in)

R.1. Doktora (her tez i¢in) 30
R.2. Yiiksek lisans (her tez igin) 15
R.3. Doktora tezinde ikinci danigmanlik (her tez igin) 20
R.4. Yiksek lisans tezinde ikinci damismanlik (her tez 10
igin)
S. ODULLER
S.1. Alaninda uluslararasi bilimsel nitelikli 6diil almak
i ey 100
(her odiil igin)
S.2. Alaninda ulusal bilimsel nitelikli 6diil almak (her 6diil 50
i¢in)
T. OGRETIME KATKI
T.1. Lisansiistii seviyesinde (son iki yilda verilen her ders
. 5
icin, en fazla 15 ders)
T.2. Lisans ve Onlisans (son iki yilda verilen her ders 3
icin, en fazla 15 ders)
U. DIGER AKADEMIK VE BiLIMSEL
ETKINLIKLER
U.1. Uluslararasi bilimsel toplanti ve etkinlik (sempozyum,
kongre, konferans vb.) diizenlemek veya baskanlik
yapmak 100
U.2. Ulusal bilimsel toplanti ve etkinlik (sempozyum,
kongre, konferans vb.) diizenlemek veya baskanlik
yapmak 50
U.3. Uluslararasi bilimsel toplanti ve etkinliklerde
(sempozyum, kongre, konferans vb.) davetli 10
konugmaci olmak
U.4. Ulusal bilimsel toplant1 ve etkinliklerde (sempozyum,
kongre, konferans vb.) davetli konugmaci olmak 20
U.5. Uluslararasi bilimsel toplanti ve etkinliklerde
(sempozyum, kongre, konferans vb.) gorev almak 30
U.6. Ulusal bilimsel toplanti ve etkinliklerde (sempozyum,
kongre, konferans vb.) gérev almak 10
U.7. Tlgili kuruluslar (Meslek Odalar1, Yerel Y&netimler,
Bakanliklar, Uluslararas1 Kuruluglar) tarafindan
diizenlenen, planlama, mimari proje, kentsel
tasarim, peysaj tasarim, i¢ mimari tasarim, endiistri
iirtinleri tasarimi diizeyinde, herhangi bir yarigmada
(6grenci yarigsmalari harig) jiiri iiyeligi (asil ya da 50

yedek) yapmis olmak

GENEL DEGERLENDIRME PUANI:

* Yonergemizin ek agiklamalar kismina bakiniz.




SONUC : Yeniden Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna atanmasi ile ilgili gerekli minimum 6l¢iiti
saglamaktadir / saglamamaktadir.

KRITERLERE UYGUNLUGU DEGERLENDIRME KOMISYONU

Rektor Yardimeist Rekt6r Yardimeisi Rektor Yardimeisi





